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CARTAS DE

Queridos amigos y amigas,

El 2011 ha sido un afo importante para la trayectoria y el crecimiento de Nutriciéon
Sin Fronteras, a pesar de que los tiempos son de incertidumbre econdmica.

La crisis econdmica del 2011 estd afectando a todo el mundo, pero castiga con
mas fuerza a las personas mas vulnerables, siendo especialmente severa para los
habitantes de los paises en vias de desarrollo, donde aumenta el hambre y cada
dfa es mas dificil cubrir las necesidades basicas. Esta situacion se ve agravada por
los fuertes recortes en inversion social por parte de los pafses desarrollados. Por
todo ello y ahora mas que nunca desde Nutricién Sin fronteras tenemos que se-
guir trabajando para disminuir las desigualdades en materia nutricional desde
la perspectiva de la cooperacién, capacitacion y formacién promoviendo el uso
equilibrado de los recursos alimentarios y la solidaridad entre los pueblos.

Una vez mas, por séptimo ano consecutivo, tengo el placer de presentaros la me-
moria anual de Nutriciéon Sin Fronteras, donde se muestra el esfuerzo de un gran
equipo humano, el crecimiento de la entidad y la proyeccion de los buenos resul-
tados conseguidos con ilusién durante este afo 2011,

Balance del 2011

Las cifras de personas que sufren hambre en el mundo siguen siendo inacepta-
bles. No creemos que exista ninguna explicacion racional para justificar estas ci-
frasy seguimos trabajando en su disminucion. A pesar de la crisis econdmica que
estamos sufriendo en nuestro pals, la solidaridad y el compromiso de nuestros
socios y empresas colaboradoras han seguido apoyando la labor que desempefa
Nutricion Sin Fronteras.

Gracias a todos vosotros y a nuestro equipo que trabaja con mucha ilusion y profe-
sionalidad, hemos consolidado el proyecto de cooperacion en seguridad alimen-
taria para la poblacion materno-infantil de la regién de Basse en la Republica de
Gambia. Hemos incrementado nuestras acciones formativas y de asesoramiento
técnico, ofreciendo consultoria en temas de seguridad alimentaria y cooperacién
a empresas de ambito internacional. Hemos desarrollado nuevas acciones de sen-
sibilizacion y de comunicacion, las cuales han permitido darnos a conocer vy al
mismo tiempo, haceros participes de los proyecto que estamos ejecutando en la
actualidad.

Por todo ello, queremos agradecer a todos los socios/as, voluntarios/as, empresas
colaboradorasy financiadores publicos y privados su apoyoy su ayuda, ya que gra-
cias a todos vosotros podemos sequir defendiendo nuestro lema: la alimentacion
es un Derecho Universal.

Presidente Luis Serra Majem

Ditrectora-gerente
Merce Vidal Ibafez
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QUIENES SOMOS

MISION

La mision de la ONGD Nutricidn Sin Fronteras es contribuir a la disminucién
de las desigualdades en materia nutricional en el mundo, desde la perspec-
tiva de la cooperacion, la formacidn y la capacitacion, promoviendo el uso
equilibrado de los recursos alimentarios y la solidaridad entre los pueblos.

TRABAJANDO con el modelo de cooperacion
en el que participan los propios inmigrantes en
los proyectos de desarrollo destinados a sus co-
munidades de origen (codesarrollo).

CAPACITANDO en temas alimentarios y nu-
tricionales, a los profesionales del dmbito de la
salud, el dambito social y de la educacién de los
paises o poblaciones que estan en situaciones
de pobreza y/o exclusion social, asi como en si-
tuaciones de crisis humanitarias .

INFORMANDO a la poblacién inmigrante, los
profesionales de la salud y educacién, en nues-

VALORES

tro medio, sobre diversidad cultural y alimenta-
cion, fomentando el conocimiento mutuo vy la
comunicacion.

APOYANDO a otras ONG, instituciones y or-
ganismos nacionales y/o internacionales en
temas de alimentacién y nutricién, necesarios
para mejorar el desarrollo de la vida humana en
cualquier lugar del mundo.

PROMOVIENDO el uso equilibrado de los re-
cursos alimentarios y la solidaridad entre los
pueblos mediante acciones de sensibilizacion
y divulgacion.

Las personas que formamos parte de Nutricion Sin Fronteras compartimos los mis-
mos valores, los cuales nos identifican como miembros de la organizacion, ayu-
dandonos a conseguir la mision que nos define.

NOS DECLARAMOS ACONFESIONALES Y
APARTIDISTAS llevando a cabo la mision, sin
discriminacion por razones de género, etnia o
creencias.

FOMENTAMOS LA SOLIDARIDAD como mo-
tor que impulsa a las personas a la accion para
poner fin a las desigualdades alimentarias, que
son la causa del hambre, la pobreza y la falta de
oportunidades para el desarrollo humano.

TRABAJAMOS EN LA EXCELENCIA aplican-
do con rigor y eficacia los recursos que la so-

ciedad nos confia para conseguir la mision, en
proyectos y acciones que deben dar resultados
concretos y ser verdaderamente utiles.

FOMENTAMOS LA PARTICIPACION GLO-
BAL, como elemento fundamental para dar
respuesta a las necesidades sociales.

ACTUAMOS CON TRANSPARENCIA en la
gestion de los fondos recibidos, informando y
rindiendo cuentas frente nuestros socios vy los
beneficiarios de nuestra accion.

VISION

La vision de Nutricion
Sin Fronteras es llegar a
ser una organizacion de
referencia, en la intro-
duccion de nuevas tec-
nologfas y aplicaciones
adaptadas a las necesi-
dades de las poblacio-
nes mas desfavorecidas,
ayudando asf a conse-
guir un buen estado
nutricional mediante
una correcta alimenta-
cion y adaptandonos a
cada cultura.

Creemos
firmemente
que “La
alimentacion
es un derecho
universal”
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NUESTRA

Nutricion Sin Fronteras nace de un grupo multidisci-
plinario de nutricionistas y dietistas con el proposito
de trabajar la mejora de la problematica nutricional de
las poblaciones mas desfavorecidas.

El 14 de abril de 2005 se celebra la
asamblea constituyente de la ONG
Nutricion Sin Fronteras que nace bajo
el cobijo del articulo 22 CE y de la Ley
Organica de Asociaciones 1/2002, de
22 de marzo, como organizacion no
gubernamental sin animo de lucro, de
accion humanitaria, de cooperacion al
desarrollo y de intervencion en el ter-
cer y cuarto mundo, independiente a
cualquier formacién politica, religiosa,
grupo mediatico, financiero u otros.

El 16 de junio de 2005 la organizacion
se inscribe en el Registro Nacional con
la siguiente clasificacion: Grupo: 1/Sec-
cion: 1/Numero Nacional: 585447.

La organizacion inicia su trabajo bajo
el auspicio de la“Sociedad Espafola de
Nutricion Comunitaria” (SENC) y la “Ca-
tedra UNESCO de Investigacion, Planifi-
cacion y Desarrollo de Sistemas de Sa-
lud”de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria (JLPGC) con el objetivo de
dar respuesta a la necesidad de abor-
dar la cooperaciéon y la ayuda huma-
nitaria desde el ambito de la nutricion
comunitaria, mediante intervenciones
sencillas y de bajo coste, adaptadas a

cada colectivo, que pueden ayudar a
reducir la desnutricion en los pafses en
desarrollo.

El 15 de junio de 2006, la ONG se inscri-
be en la Agencia Catalana de Coopera-
ci6 al Desenvolupament con el nUme-
ro 82.

El 11 de diciembre de 2008, se acepta
la inscripcion en el Registro de Organi-
zaciones no Gubernamentales de De-
sarrollo adscrito a la "Agencia Espafola
de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo” (AECID).

El 18 de diciembre de 2008, en virtud
de la Agencia Tributaria se reconoce la
ONG como entidad de Caracter Social,
comportando tal mencion la concesion
de la exclusion del IVA que establece Ia
Ley 37/1992, de 28 de diciembre.

El 10 de enero de 2009, entra a formar
parte de la Federacion Coordinadora
de ONGD Canarias (CONGDE-CA).

El 26 de marzo de 2010, Nutricion Sin
Fronteras es declarada: Asociacion de
Utilidad Publica por el Ministerio del
Interior.

se celebra la asamblea
constituyente de la ONG
Nutricion Sin Fronteras.

la ONG se inscribe en

la Agencia Catalana de
Cooperacié al Desenvo-
lupament.

se reconoce la ONG
como entidad de Carac-
ter Social.

Nutricién Sin Fronteras
es declarada: Asociacion
de Utilidad Publica por el
Ministerio del Interior.
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UN EQUIPO IMPLICADO

En Nutricion Sin Fronteras nos mueve la ilusion de dis-
minuir las desigualdades nutricionales en el mundo y
por este motivo contamos con el apoyo de |os socios.

JUNTA DIRECTIVA

Para lograr las lineas estratégicas fijadas por la organizacion a través de su ASAM-
BLEA GENERAL, contamos con una Junta Directiva que vela por el cumplimiento
de los acuerdos y la mision de la organizaciéon de acuerdo con los valores que
definen nuestra forma de ser y hacer.

Actualmente
contamos con

450

SOCIOS nuMmerarios.

La Junta Directiva actual de la ONG fue elegida a la Asamblea General Extraordina-
ria del 30 de noviembre de 2011. Por lo que, teniendo en cuenta que el plazo de
mandato es de 3 afios a partir de la fecha mencionada por la asamblea, la Junta

1 0 MEMORIA 2012 Nutricion Sin Fronteras

Presidente
Lluis Serra Majem

Catedratico de Medicina
Preventiva y Salud Publica y
Director del Departamento
de Ciencias Clinicas de la
Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria.

Directiva esta formada por las siguientes personas, hasta noviembre de 2013:

Vicepresidenta
Rosa M2 Ortega Anta

Catedratica del Departamen-
to de Nutricién de la Facultad
de Farmacia de la Universi-
dad Complutense de Madrid,
Espana

Secretaria
Joy Ngo de la Cruz

Investigadora del Centro de
Investigacion en Nutricion
Comunitaria del Parque
Cientifico de Barcelona de
la Universidad de Barcelona,
Espana.

Tesorera
Gemma Salvador Castell

Dietista-Nutricionista del
Programa de Alimentaciony
Nutricion, Direccién General
de Salud Publica. Departa-
mento de Salud, Generalitat
de Catalunya. Miembro de la
Junta Directiva de la“Socie-
dad Espafnola de Nutricion
Comunitaria” Espana.



VOCALES Y VOCALIAS

Comunicacién y Voluntariado
Gabriela Nicola

Nutricionista del Servicio de
Endocrinologfa y Nutricion.
Hospital Universitario Son
Dureta. Palma de Mallorca,
Espana.

Emergencias y Acciones
Humanitarias
Santiago Ferrandiz

Director del Plan Integral
de Urgencias de Catalufa.
Servicio Catalan de la Salud.
Generalitat de Catalunya.

Proyectos 32y 4° Mundo
José Joaquin O’Shanahan

Departamento de Ciencias
Clinicas. Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria,
Espana.

Vocalia América Latina
Rocio Ortiz Moncada

Profesora Titular de Medicina
Preventiva y Salud Publica de
la Universidad Rovira i Virgili,
Reus. Espana.

Planificacion y evaluacion Desigualdades sociales
Tona Lizana Josep A. Tur Mari
Licenciada en Medicina y Profesor del Grupo de Estu-
Cirugfa por la Universidad de dio de Fisiologia Digestiva
Barcelona. Master en Gestion y de Nutricion de la Univer-
de Servicios de Salud, Lon- sidad de las Islas Baleares,
don School of Hygiene and Espafa.

Tropical Medecine. Responsa-
ble Inmigracion y Salud Inter-
nacional de la Generalitat.

Educacion y Educacion Social
Victoria Arija

Catedratica de Medicina
Preventiva y Salud Publica,
Universidad Rovira i Virgili,
Tarragona. Espana.
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COMITE CIENTIFICO
Organo Asesor y consultor de la Organizacion

Paralelamente, un comité cientifico formado por expertos en nutricién y nutricion
comunitaria vela por la calidad de los proyectos y proporciona la informacion y
conocimientos necesarios para el correcto progreso de la organizacion.

Presidente Abel Albino Ricardo Uauy Francisco Auquer

Javier Aranceta Bartrina Fundador y Presidente de la Presidente de la“Union Inter- Coordinador de Inmigracion
Presidente de la“Sociedad Fundacion CONIN (Coopera- nacional de las Ciencias de de la Regidn Sanitaria de
Espafiola de Nutricion Comu- dora para la Nutricion Infantil) Nutricion” (IUNS). Girona, Departamento de
nitaria” Argentina. Salud, Generalitat de Cata-

lunya, Espana.

Sandro Dernini Cecilio Morén Luis Pefia Quintana Rekia Belahsen

Coordinador del “Euro Medi- Oficial Principal de Politica Profesor Titular de Pediatria Profesora Titular de Investiga-

terranean Network on Food Alimentaria y Nutricién, Ofi- de la Universidad de Las Pal- cion de Nutricion y Ciencias

Culture”. cina Regional de la FAO para mas de Gran Canaria, Espaha. de la Alimentacién de la
América Latina y el Caribe, Universidad de Chouaib Dou-
Chile. (Jubilado) kkali, Marruecos.



EQUIPO EJECUTIVO

Para llevar a cabo los proyectos y la gestion diaria de la organizacion, un equipo
ejecutivo formado por personas contratadas y voluntarias trabajan para hacer rea-
lidad el dia a dfa de nutricion sin fronteras.

Directora Gerente Técnico en Nutricion Coordinador expatriado Raimon Mila Villarroel
Merce Vidal Ibanez Marco Caballero Bartoli del Proyecto en Gambia : . o

Guillermo Martinez Gabas Licenciado en Ciencia y
Licenciada en Antropologia Diplomado por el CESNID Tecnologia de los alimentos
social y cultural por la UB. en Nutricién Humana y Diplomado en enfermeriay y Diplomado en Dietética
Diplomada en Dietética Dietética. Licenciado en Historia por y Nutricién Humana por la
Superior por la Universidad Universidad de Alcala de UB. Master en Estadistica e
de Nancy, Francia. Direcciony Henares. investigacion operativa por
Gestién de las ONGD. ESADE. la UPC.

i

Técnica en proyectos y Departamento de

administracion comunicacion

Laura Soler Fornt Jesus Martin Vidal

Ingeniera técnica Agricola Licenciado en Filosofia por

por la UPC. Master en Nutri- la UAB. Méaster en Turismo y

ciony Salud por la UOC. Desarrollo Sostenible por la
Leeds Metropolitan Univer-
sity.
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PERSONAL DEL CENTRO DE RECUPERACION Y
EDUCACION NUTRICIONAL MATERNO-INFAN-
TIL (CREN) EN GAMBIA

1,1

il

Local Project Manager Local Project Coordinator
Baba Jenga Saikou Drammeh

Diplomado en Enfermeria,
especializado en Nutricion.

Personal sanitario:

Mariama Mendy Amie Badjie Sanna Jallow Metta Bah

Responsable de Enfermeria. Enfermera. Auxiliar de Enfermeria Auxiliar de Enfermeria

Fatou Baldeh Alhagie Kebbeh Lamin Manneh Alimatou Collie

Auxiliar de Enfermerfa. Auxiliar de Enfermeria. Auxiliar de Enfermeria Auxiliar de Enfermeria



Alasan Baldeh

Vigilancia y mantenimiento

Kumba Jallow

Cocinera

Serifu Bah Malang Wally

Vigilancia y mantenimiento Vigilancia y mantenimiento

Jainaba Jallow Aliaros Baldeh

Jainaba Bah

Personal de limpieza'y Jardinero
mantenimiento

Personal de limpieza y
mantenimiento
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VOLUNTARIOS

El grupo de voluntarios de Madrid, formado por 13 personas, el cual ha desarrolla-

do varias iniciativas durante el ejercicio del ano 2012,

Ismael San Mauro
Coordinador

Ivana Verodnica
Sara Mtz-Garrido

Diego Rodriguez
Laura Berninches
Lilian Hofmann
Dayana Gomes
Maria Gonzalez

EQUIPO EN PRACTICAS

Universidad de Barcelona (UB): “Méster en Salud Internacional”.

Candela Soulas
Victoria Fagundez
Susana Pérez
Marta Cenddn
Beatriz Utrilla

Universitat Oberta de Catalunya (UOQ): "“Master en Nutricion y Salud”

IFP Sanitaria Roger de Lluria.

IES Pedraforca.

EMPRESAS VINCULADAS

altercompany
Consultoria Social

AlterCo para la elaboracién
de los Planes Estratégicos.

tagaia

AR AR BT SERVIES
| SUPORET & LA GASTION

Asesorfa de Servicios y Apoyo
de la Gestién

Talaia SL

Consultoria, gestion y aseso-
ramiento de fundaciones y
asociaciones.

CAF Gestion

20

voluntarios para activi-
dades de sensibilizacion

desarrolladas en el 2011.

12

voluntarios para reforzar
las tareas del Equipo
Ejecutivo.
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QUE HACEMOS

El 2011 ha sido un ano importante en la trayectoria de
la entidad, a pesar de los tiempos de incertidumbre
econdmica hemos conseguido consolidar proyectos y
luchar para poner en marcha otros nuevos. Desde Nutri-
cion Sin Fronteras sequimos trabajando para disminuir
las desigualdades nutricionales en el mundo sabiendo
que todavia nos queda mucho trabajo por hacer.

Este ano hemos centrado los esfuerzos en la coopera-
cion internacional, el asesoramiento técnico, las accio-
nes de sensibilizacion y las acciones formativas.

Desde Nutricion Sin Fronteras tra-
bajamos, directamente, cinco de los
ocho Objetivos de desarrollo del Mi-
lenio: erradicar la pobreza extrema
y el hambre, promover la igualdad
entre géneros y la autonomia de la
mujer, reducir la mortalidad infantil,
mejorar la salud materna y garanti-
zar la sostenibilidad del medio am-
biente.

En el Plan Estratégico de Nutricion Sin
Fronteras, Africa Subsahariana ocupa
un lugar prioritario debido a dos fac-
tores principales: los bajos indices de

desarrollo humano de la gran mayoria
de los paises que la componen y la falta
de servicios de salud operativos capa-
ces de cubrir las necesidades basicas
sanitarias de la poblacion.

Uno de los objetivos marcados por la
entidad es la de fortalecer el area de
la salud nutricional materno-infantil
y el apoyo al desarrollo agropecuario,
como proyecto integral, a largo plazo,
que contempla el desarrollo comunita-
rio de una manera perdurable y endo-
gena.

Proyectos de
Cooperaciéon
Internacional

Proyecto de cooperacion y
codesarrollo de seguridad
alimentaria para la pobla-
cion materno-infantil de la
region de Basse (Rep. de
Gambia)

Proyecto de intervencién
nutricional de Nutricién Sin
Fronteras a "Piecitos Colora-
dos” (Fundacion Prosegur)
a: Argentina, Paraguay y
Uruguay

1 9 MEMORIA 2012 Nutricion Sin Fronteras
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PROYECTO DE COOPERACION Y CODESARRO-
LLO DE SEGURIDAD ALIMENTARIA para la po-
blacién materno-infantil de la region de Basse (Rep.

de Gambia)

DATOS DEL PAIS

La Republica de Gambia esta localizada
en la franja Suroeste de los paises del
Sahel, en la Costa de Africa Occidental.

Grupos de diferentes etnias conviven
pacificamente en el pais. Predominan,
numeéricamente, los “Mandinkas” se-
guidos de los “Wolof”, los “Serahule”, los
"Diola"y los “Serer”.

Gambia tiene uno de los indices de
mortalidad infantil mas altos del mun-
do. La comunidad sufre hambrunas a lo
largo del afno, sobre todo en la época
de lluvias, cuando mas bajan las reser-
vas de alimentos y por el contrario mas
necesidades energéticas tienen la po-
blacion como consecuencia del trabajo
intensivo que se realiza en el campo .

Con una poblacion muy joven, el 40%
con menos de 15 afos, configura un
perfil demogréfico propio de un pais
de bajo nivel de desarrollo humano,
donde la emigracién es la Unica solu-
cién, dada la extrema pobreza en que
se encuentra el pafs.

INDICADORES
SOCIOECONOMICOS

(Datos procedentes de “El Estado del Mundo 2012,
Ediciones Akal y el Banco Mundial y Informe MICS
(UNICEF))

Beneficiarios
del proyecto:

25.528

Beneficiarios
directos

13.784 mujeres.
11.744 nifos moni-

torizados en sus comu-
nidades.

250.000

personas beneficiadas
indirectamente del
proyecto.

21 MEMORIA 2012 Nutricion Sin Fronteras
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EL 7 DE DICIEMBRE
DEL ANO 2010

ORIGEN DE LA ACCION

Este proyecto parte de las siguientes
contrapartes locales: Ministerio de Sa-
lud de Gambia (MOH), Distrito Sanitario
(RHT), Gobernador de la Regién de Bas-
se, National Nutritional Agency (NANA)
y de Nutricion Sin Fronteras (NSF) para
desarrollar un programa de asistencia y
vigilancia nutricional en la region. Este
proyecto se integra en el contexto de
una estrategia mas general promovida
por el Ministerio de Salud y el Distrito
Sanitario de la Region de Basse para la
reduccion de la morbimortalidad pro-
ducida por la malnutricion materno-
infantil en la misma region (206.588 ha-
bitantes y 22% de tasa de malnutricion
infantil).
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ACTIVIDADES 2011

Durante el ano 2011 se ha consolidado el proyecto
en seguridad alimentaria para la poblacion materno-
infantil de la region de Basse. Se han incrementado
las acciones, las cuales detallaremos a continuacion,

y se ha promocionado la participacion del personal y
la poblacion local, para contribuir a los objetivos del
proyecto. A continuacion se detallan las acciones que
se han realizado en el marco de cada eje del proyecto

durante el ano 2011:

Asistencia materno-
infantil en menores
desnutridos

En el Centro de Recuperacion y Educa-
cion Nutricional (CREN) tratamos a los
ninos y ninas menores de cinco anos
que sufren malnutricion infantil severa.
Durante el ingreso, estos nifos reciben
tratamiento sanitario y nutricional se-
gun las pautas de accion sobre malnu-
tricion propuestas por la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS), “The United
Nations Children s Fund” (UNICEF) y la
“National Nutritional Agency “(NANA),
hasta llegar al peso 6ptimo. Habitual-
mente la permanencia en el centro es
de 15 a 20 dias. Las madres hospitali-
zadas con sus ninos, reciben al mismo
tiempo, formacién sobre alimentacion,
nutricion materno-infantil y seguridad
alimentaria.

Se ha creado una base de datos on-
line, llamada Aminata, donde se regis-
tran todos los datos de los pacientes
del CREN. Esta base de datos permite
hacer un seguimiento detallado de los
pacientes del CREN y representa una
herramienta que mejora la asistencia
clinica de las enfermeras del Centro.

Durante el ano
2011 han sido
rehabilitados

621 ...

malnutricién aguda
severa.
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Formacion personal
sanitario local y a la
comunidad

Se han impartido 142
charlas sobre lactancia
materna, higiene alimen-
taria, alimentos para el
destete y prevencion de
deficiencias nutricionales
en los poblados de la Up-
per River Region de Bas-
se, Gambia.

13 comunidades de la
Upper River Region han
participado en un curso
de formacion y capacita-
cion en temas de agricul-
tura para optimizar sus cultivos.

24 trabajadores sociales y 12 co-
municadoras tradicionales han sido
formados para poder identificar la mal-
nutricion infantil y el tratamiento de
desérdenes alimenticios.

Se han producido y editado 15 videos
sobre seguridad alimentaria e higie-
ne en lengua local (fula y mandinka) di-
rigidos a la poblacién local y al personal
sanitario. Estos videos representan un
apoyo formativo a las charlas y cursos.

Se ha creado una planta de ges-
tion de residuos en el CREN vy se
han realizado 5 sesiones formati-
vas dirigidas al personal del centro.

"

Junto con la “ONG Africa Stopmalaria
se han realizado 3 sesiones formati-
vas sobre la malaria y la artemisa, se
ha entregado documentacion y se han
realizado 3 sesiones de cuenta cuen-
tos. También se ha realizado la imple-
mentacion de medidas preventivas
antipaludicas: reparacion de ventanas,
la instalacion de tela mosquitera y en-
trega de mosquiteras impregnadas en
insecticida. Y finalmente se han realiza-
do medidas preventivas de la malaria:
plantacion de artemisa y entrega de
documentacion.

1.419 madres,
que han asistido a

1017 sesiones

educativas

11 Enfermeras
comunitarias y
3 enfermeras del

CREN
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Cribado nutricional

Para valorar el estado nutricional de los
ninos/as y detectar los casos de des-
nutricion llevamos a cabo un servicio
ambulatorio en los poblados comuni-
tarios de la region de Basse. Durante la
visita a los poblados de la zona, se rea-
liza una ficha médica del nino / a, se le
mide para evaluar el estado nutricional
y a la vez hacer un seguimiento de su
desarrollo. Esta actividad es realizada
por las enfermeras comunitarias junto
con el sanitario expatriado del proyec-
to, una de las enfermeras del CREN, el
manager local del Distrito Sanitario de
la Regién (RHT) y un reponsable local
(nutricionista) de la Agencia Nacio-
nal de Nutricion (NANA). Los casos de
desnutricion moderada seran tratados
in situ y los severos seran referidos al
CREN o al Hospital de Basse (en el caso
de que ademas tengan otras complica-
ciones anadidas a la desnutricion).

Durante el afo 2011 se han realizado
142 screenings. En los cuales 11.744
ninos han sido monitorizados en los
poblados de la Regién Alta del Rio
(URR, Rep. De Gambia). Y 546 nifios
han sido derivados al CREN para ser
recuperados de malnutricion aguda
severa.

Durante el ano 2011 han
sido rehabilitados

627 nifos con malnu-
tricion aguda severa,

546 han sido tratados
en el CREN

75 han sido derivados
al Hospital de Basse.
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Huertos

Dentro de la estrategia de reducciéon de
la malnutriciéon de NSF, se lleva a cabo
un proyecto para apoyar la promocion
de cultivos sostenibles, incentivando
y formando a la poblacién general de
los 13 poblados seleccionados (aprox.
30.000 habitantes) en el cultivo y con-
sumo de plantas locales de mayor con-
tenido nutricional.

Durante el ano 2011 se han asistido
13 huertos comunitarios, a los que se
les ha facilitado semillas de alto conte-
nido nutritivo, herramientas de trabajo
y formacion en conocimientos de hor-
ticultura a todos sus usuarios.

También se ha trabajado en la mejora
del cierre de los huertos para la protec-
cion de los cultivos y el acondiciona-
miento de los pozos de agua.
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Para mas informacioén
podéis visitar la web:

http://www.prosegur.
es/ES/Fundacion/index.
htm

ASESORAMIENTO TECNICO Y CONSULTORIA

La trayectoria de Nutricién Sin Fronteras en el ambito
de la nutricion y la cooperacion, junto con el equipo de
profesionales expertos que forman parte del equipo de
la entidad, nos permite asesorar técnicamente en te-
mas de nutricion comunitaria, cooperacion y seguridad
alimentaria a empresas y fundaciones que lo soliciten.

Durante este afno, hemos participado en dos proyec-
tos como consultores en temas de nutricion comu-
nitaria y cooperacion, los cuales nos han permitido
hacer valer nuestros conocimientos y nuestra expe-
riencia en el ambito de la salud.

Proyecto de interven- La “Fundacion Prosegur’, entidad sin

. . . | " d animo de lucro, ayuda a construir una
cion nutricional llevado sociedad mas solidaria y con menos

a cabo por NSF para desigualdades. “Piecitos Colorados” es

el programa “Piecitos el programa integral que el Grupo Pro-
segur ha iniciado en zonas muy nece-

Colorados” del progra- sitadas de los pafses de América Latina

ma de la Fundacion donde estd presente. Un proyecto que
P quiere convertirse en motor de pro-
rosegur greso de todas aquellas comunidades

donde se implante, tomando a la es-
cuela como eje impulsor de cambio y
de desarrollo.

piecitos coloradors

FUNDACION PROSEGUR




SITUACION GEOGRAFICA

Argentina (zonas Noroeste y Noreste),
Paraguay y Uruguay

COMPOSICION SOCIAL

Zonas rurales con una fuerte depresion
econdmica y a menudo con desestruc-
turacion familiar, baja escolarizaciéon y
con poblacion infantil expuesta a tra-
bajos domésticos y venta ambulante.

ORIGEN DE LA ACCION

Nutricion Sin Fronteras es la entidad
encargada de la intervenciéon nutricio-
nal por el Programa“Piecitos Colorados’
de la "Fundacion Prosegur”. El objetivo

U

de la propuesta es que el estado nutri-
cional de los nifios/as de las escuelas
adheridas al programa, mejore a través
de la formacion de los maestros, las fa-
milias y los propios menores, asf como
poner en funcionamiento estrategias
gue permitan asegurar la correcta nu-
tricion de estos nifos/as.

El asesoramiento se realiza de una ma-
nera global por el conjunto del progra-
may con las adaptaciones especificas a
la realidad de cada una de las escuelas
de las diferentes regiones donde se lle-
va a cabo la intervencion.

Durante el ano 2011 se ha evaluado la
problematica nutricional de cada es-
cuela (seguin la zona geografica) y se ha
disenado el proyecto de intervencion.

Beneficiarios
del proyecto:

2.000

alumnos
Actualmente participan

12 escuelas, y se pro-
yectan 31 para finales
de ano

920 profesores y volun-
tarios de las 12 escuelas.

8.000 personas be-

neficiadas indirectamen-
te, entre los alumnos y
las familias.

31 MEMORIA 2012 Nutricion Sin Fronteras



SEIAUOL UIS UODUINN ZLOZ VIMOWAN Z €



Asesoramiento técnico de Nutricion Sin Fronteras
al proyecto de Nestlé “Tu plato es salud”

“Tu Plato es Salud”es un programa de formacion en
alimentacion saludable dirigido a colectivos en situa-
cion de riesgo nutricional, especialmente familias in-
migrantes y de pocos recursos con una alimentacion
inadecuada, basado en talleres de formacion partici-
pativos impartidos por voluntarios de Nestlé,

ORIGEN DE LA ACCION

Nutricién Sin Fronteras es la entidad
encargada del asesoramiento técnico y
la formacién al voluntariado en temas
nutricionales del proyecto de Nestlé
“Tu Plato es Salud”. La finalidad del pro-
yecto es la mejora de la alimentacion
de la poblacion inmigrante y otros co-
lectivos de alto riesgo nutricional a tra-
vés de la colaboracion de voluntarios/
as de Nestlé. Los voluntarios/as reciben
una formacién especifica en temas de
diversidad cultural y alimentaria para
poder impartir los talleres.

Este proyecto estd inserto en el drea de
Responsabilidad Social Corporativa de
Nestlé, con la que pretende dar un va-
lor a sus trabajadores ofreciéndoles la
posibilidad de participar en las citadas
sesiones formativas.

./ Tu plato es salud

Comprometidos con una alimentagcion saludable

BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

“Tu plato es salud” arranca en una pri-
mera fase, con 50 voluntarios de Nestlé,
previamente formados en materia de
nutricion saludable y multiculturalidad
por Nutricion Sin Fronteras.

Durante esta primera fase, se prevé or-
ganizar unos 80 talleres, con una dura-
cion aproximada de una hora, reparti-
dos entre 30 entidades de acogida de
Barcelona con el que se conseguira lle-
gar a un colectivo aproximado de 800
personas.

Beneficiarios
del proyecto:

Se prevé organizar

80 wlleres y se
conseguird llegar a unas

800

PEersonas
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ACCIONES DE SENSIBILIZACION

Las actividades de sensibilizacion permiten dar a co-
nocer, al conjunto de la sociedad, las desigualdades y
problematicas nutricionales existentes en el mundo.
Por eso desde NSF participamos en foros sociales, uni-
versitarios, cientificos, etc.

Sensibilizacion en las Universidades

Para el desarrollo de programas de actuacion conjunta, en el drea de la solidaridad
y la cooperacion al desarrollo, colaboramos con las siguientes entidades:

=y Universidad
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS sl UNIVERSITAT [ BARCELONA 2 Complutense
DE GRAN CANARIA @ o Madrid

e ]UOC

TR IFP Sanitaria
niversitat Oberta .
de Catalunya Roger de Lluria

Sensibilizacion con las entidades colaboradoras

Nuestras campanas de comunicacion y captacion de fondos han denunciado las
desigualdades nutricionales que sufre la poblacion materno-infantil de las pobla-
ciones mas desfavorecidas.

Con el compromiso de todos/as podemos construir un mundo sin hambre y sin
pobreza.



Entidades colaboradoras de NSF:

SENC

3
e €

o Carit
Diocesana d
Barcelona

mgih

Y el apoyo de las siguientes empresas:

autricion y vida

FUNDACION PROSEGUR

A

"laCaixa’
~—

o
Alimentaria

BANCA®[CIVICA

CONPE | i g Tajasci

A Ageéncia Catalana
de Cooperacio
C D al Desenvolupament

AJUNTAMENT DE
BLANES

Fuente Natural de Salud

BARCELONA

L@US ‘
<. J
Scolarest

Ramon Soler

La Fundacion Conin esta
hermanada con Nutricion
Sin Fronteras

COOPERACION
CANARIA

i
p ﬁ’ AJUNTAMENT DE .
' B ¥ TORROELLA DE MONTGRI

Nos movemos por H

ﬁ

MRA

'"-f piecitor colorador

FUNDACIO
(&) ORDESA

%E”'c"ﬂﬁ'f’ﬁ

COOPERADORA PARA
Lk HUUTRICKH IMFARTR
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Las actividades de sensibilizaciéon realizadas durante el
ano 2011 han sido las siguientes:

Presencia en ferias, - Stand de Nutricién Sin Fronteras,

. en la "162 Muestra de asociaciones

congresosy medios de Barcelona 2011" del 24-26 de Sep-
de comunicacion tiembre de 2011,

. Stand en la Feria de Alimentaria * Espectaculo de Zalama, ritmos del

2011 en Barcelona, marzo 2011. mundo durante las Fiestas de la Mer-

« Entrevista a Merce Vidal, Directora cé, el 24 de septiembre de 2011.

Gerente, sobre los proyectos solida-  + Concierto Solidario con la actuacion

rios realizados por NSF en la Revista de "Jazz Odissey - La Malaga’, Sala Luz
Dietética, en julio de 2011. de Gas. Barcelona, 26 de octubre de
2011,

Etpﬁiitlﬁn
de alimaentos
del mundo




« Exposicion Fotografica sobre el pro-  Es dificil contabilizar la participacidnen  De 3.000
yecto de Cooperacion al Codesarrollo  las anteriores actividades de sensibili-
en la Republica de Gambia en la Civi-  zacion, ya que muchas de ellas se han a4.000
teca C/Aribau 185-187 Barcelona. desarrollado en ferias y congresos, pero  interesados-beneficiarios

hemos hecho un célculo aproximado

de 3.500 a 4.000 interesados - beneficia-

rios. Con todo ello, debemos anadir el

efecto de sensibilizacion y divulgacion

que realizamos a través de nuestra web:

http.//www.nutricionsinfronteras.org y la

presencia en las redes sociales.

« Participacion en el Congreso de la
AEDN (Asociacion Espafiola de dietis-
tas y nutricionistas) el 7 de octubre de
2011.

4

nutricion @ sin fronteras
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Wan i T afe=nn

Miércoles, 26 de octubre
21:00 horas

Sala Luz de Gas
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Centro de recuperacion y educacion
nutricional materno-infantil en
Basse, Gambia
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

Consideramos que la alimentacion forma parte de la
culturay una alimentacion adecuada mejora la salud
y el desarrollo de las personas. Por este motivo, las
actividades formativas que realizamos en Nutricion
Sin Fronteras giran en torno a la diversidad cultural y
la alimentacion y estan dirigidas a profesionales de la
salud, del ambito social, de la educacion, de las aso-
ciaciones de inmigrantes y del publico en general.

Actividades formativas
en Diversidad Cultural y
Alimentacion

Este tipo de actividades surgen como
respuesta a las necesidades socio sani-
tarias que han planteado la incorpora-
cién de nuevas culturas en nuestra so-
ciedad debido al fendémeno social de la
inmigracion.

El enfoque de estas actividades for-
mativas se centra en facilitar el cono-
cimiento intercultural para mejorar la
confianza y la comunicaciéon mutua.

El consejo alimentario realizado en la
poblacion inmigrante por el profesio-
nal de la salud es mas eficaz cuando
mas se tienen en cuenta los aspectos
culturales de cada grupo étnico al que
se dirige.

Los siguientes cursos monograficos
cuentan con el apoyo y la supervision
de la Sociedad Espafola de Nutricion
Comunitaria (SENC) y desde su ini-
cio el aho 2003 se han extendido por
toda Catalufa, y han sido patrocinados
por el Instituto de Estudios de la Salud
(IES), dentro del Plan de formacién a la
atencion sanitaria de la poblacién inmi-
grante " (Generalitat de Catalunya) v el
Colegio Oficial de Médicos de Barcelo-
na, entre otros.

Las siguientes actividades formativas
realizadas en el ano 2011 se han cen-
trado en aspectos ligados a la seguri-
dad alimentaria, nutriciéon y diversidad
cultural.



ACTIVIDADES FORMATIVAS dirigi-
das a personal sanitario, personal
docente y profesional de la coope-
racion y la ayuda humanitaria

« Formacion en el CEP (Centro de
Profesorado) de MANACOR Ma-
llorca, en unas sesiones de Diversi-
dad cultural y consejo alimentario,
dentro del curso “Dietoterapia: Comi-
das saludables para todos” los dias 28
y 29 de enero de 2011.

« Formacion a estudiantes de Dieté-
tica y Nutricion Humana en el curso
de“Nuevos alimentos, nuevas recetas
y NuUevos consejos para una alimen-
tacion de mestizaje”el 20 de mayo de
2011,

« Formacion Universidad de Barce-
lona (UB) del 11 al 15 de julio: “La
Obesidad, un reto social y sanitario
del siglo XXI"

Formacion de los voluntarios de
Nestlé por el proyecto “Tu plato es
Salud”, se han realizado 4 sesiones
formativas durante los dias 20, 22, 27
y 29 de septiembre de 2011.

Formacién al equipo de volunta-
rios de Madrid durante los dias 27 y
28 de octubre de 2011.

CURSOS dirigidos a poblacién inmi-
grante en situaciones de riesgo nu-
tricional

Hemos participado y presentado po-
nencias o comunicaciones a:

« Formacion ala Fundacion Mambré
“Come bien para sentirte mejor” a
ex-presidiarios que estan en casas de
acogida y en programas de reinser-
cion laboral, durante 24 de mayo de
2011,

« Formacion nutricional para pobla-
cion inmigrante organizado por Ca-
ritas en Vilanova i la Geltrd durante el
25 de mayo de 2011.

« Formacién nutricional para po-
blacion inmigrante organizado por
Caritas en Martorell durante el 1 de
junio de 2011.

Manual
Tu Plato es Salud

‘f;.;'.ii:l_: I_.I. I '{ Tu piato es salud

Las actividades
formativas han benefi-
ciado alrededor de

3.350 personas

participantes.
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LAS CUENTAS CLARAS

INGRESOS 2011

7,52%
Socios y donativos puntuales
(19.457,80 €)

15,30%
Colaboraciones empresas
(39.614,52 €)

15,09%
Consultoria técnica
(39.072,59 €)

Administraciones publicas
(160.749,93 €)

0,01%
Ingresos financieros
(15,62 €)

Importe total ingresos

258.910,46 €

GASTOS 2011

9,17%
Sensibilizaciéon
(24.012,66 €)

80,78%
Cooperacion internacional
(211.510,19 €)

10,05%
Administracién y captacion de fondos
(26.301,21 €)

Importe total gastos

261.824,06 €
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Desde Nutricion Sin Fronteras queremos agradecer la colaboracion y el soporte a
las empresas y entidades que nos han apoyado en nuestra labor humanitaria y de
lucha contra las desigualdades en materia nutricional.

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA

SENC

NUTRICHRN
COMUNITARIA

a3

I Caritas
Barcelona

Fuente Natural de Salud

BARCELONA
S ‘

€.l
Scolarest

Ramon Soler

2

Universidad

+
UNIVERSITAT 3 BARCELONA . Complutense
o | Madrid
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FUNDACIOGN PROSEGUR

FUNDACIO
(&)ORDESA

A Ageéncia Catalana
de Cooperacio
C D al Desenvolupament

AJUNTAMENT DE
BLANES

nutriciéon y vida

CASEN )
Fleet

Laborateries

OMDARAMBLA
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FUNDACION

PROSEGUR
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Wl

It

IFP Sanitaria
Roger de Lldria

COOPERACION

CANARIA

4 |ﬁ . AJUNTAMENT DE
]

TORROELLA DE MONTGRI

Alimentaria

RLAPPSET

Growth Through Ploy

BANCA®/®CIVICA

CONT | i | | Cojaios

JUNTOS TRABAJAMOS PARA HACER DE LA ALIMENTACION UN DERECHO UNIVERSAL
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Siguenos también en Facebook

www.nutricionsinfronteras.org

Todas las acciones que aparecen en esta memoria son posibles
gracias a entidades publicas y privadas y personas que colaboran
con la entidad. Tu también nos puedes ayudar:

Cuenta corriente:
La Caixa 2100-1067-34-0200106938 (Servicaixa)

IBAN: ES5221001067340200106938
CAIXESBBXXX

Domicilio social
Calle del Call 20, entresuelo (Barcelona)
T:+34 934 334 541
info@nutricionsinfronteras.org

Sede Barcelona
Calle del Call 20, entresuelo
08002 Barcelona - Espafa
T (+34) 934 334 541 - Fax (+34) 934 463 014
Metro: L4 - Jaume |
Bus:17,19,40,45y 120
info@nutricionsinfronteras.org

Sede Las Palmas de Gran Canaria
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Edificio de Ciencias de la Salud
¢/Dr. Pasteur s/n
35016 Las Palmas de Gran Canaria - Espafa
T.: (+34) 902 432 009
Guaguas Municipales: 9, 12, 13,51, 44 y 60
info@nutricionsinfronteras.org



